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DATI ANAGRAFICI:

VITO D’AMATO

Nato a Bari il 23 Aprile 1974,
residente in via Riccardo Lombardi, 49°
a Grumo Appula, C.A.P. 70025 (BA)

Cel: 328 83 95 140
Cel: 345 14 54 216
Fax: 080 783 11 42
Email: vito.damato@hotmail.it
Email: vito.damato@pec.it



ESPERIENZE PROFESSIONALI:

01/2020 – oggi        R.D.D. ITALIA _ Altamura  (BA).
Settore     Prototipazione divani, poltrone, letti in pelle e complementi.
Ruolo       “C.E.O”. Project Manager.
Mansione Tale responsabilità ha lo scopo di creare un nuovo Sistema di sviluppo della prototipazione mediante l’utilizzo di tecnologie innovative utili a migliorare i processi di prototipazione ma soprattutto i processi di produzione.

07/2019 – 01/2020   MINISTERO DELLO SVILUPPO ECONOMICO
[bookmark: _GoBack]Settore     Consulenza Direzionale – iscritto al numero 2533.
Ruolo       INNOVATION MANAGER
Mansione Tale responsabilità ha lo scopo di introdurre all’interno delle aziende competenze specialistiche per supportarle nei processi di trasformazione tecnologica e digitale attraverso l’applicazione di una o più tecnologie legate al supporto europeo “Impresa 4.0”.

09/2017 – 07/2019     INNOVA DIVANI – ESTRO MILANO _ Altamura  (BA).
Settore     Produzione divani, letti in pelle e complementi d’arredo.
Ruolo       “Chief OPERATING Officer”.
Mansione Tale responsabilità ha lo scopo di chiudere e unire tutti gli anelli che compongono   la   catena   del       “Processo   Integrato   di NEXT PRODUCTION REVOLUTION dalla progettazione alla Produzione”.
L’adeguamento dei processi ai più evoluti sistemi di gestione, ai nuovi sistemi di progettazione idonei alle evoluzioni dei sistemi tridimensionali e configurazione di prodotto sono solo alcuni dei progetti implementati.

07/2014 – 08/2017     INNOVA DIVANI –  Altamura  (BA).
Settore     Produzione divani, letti in pelle e complementi d’arredo.
Ruolo       “Chief  MANUFACTURING & DESIG Officer”.
Mansione  Tale  responsabilità  ha  avuto lo  scopo  unire  tutti  gli  anelli  che compongono la catena del “Processo di Produzione” integrandoli nello sviluppo digitale dei processi aziendali.
                  Con adeguamento  dei  prodotti  e  dei  processi  ad  essi  legati  a standard più elevati, ricerca di nuovi processi di produzione; implementazione  di  sistemi  automatici  di  taglio,  cucito  e calcolo costi; ricerca di nuovi metodi di lavorazione; esternalizzazione di alcuni processi; ricerca di nuovi fornitori di lavorazione, implemetazione di procesi di prototipazione rapida con l’ausilio di stampanti 3D per la verifica dimensionale di proporzioni e di confort sono alcune delle attività implementate. 

2009 – 07/2014          N.E.W.S – AMURA LAB – CONTEMPO _ Grumo Appula (BA).
Settore     Produzione divani, letti in pelle e complementi d’arredo.
Ruolo       Responsabile     “Area     Progetto, Sviluppo Prodotto e
 Innovazione.
Mansione  L’affidamento   delle   aree   Prototipi,   Ingegnerizzazione,   Uff. Tecnico, Costi e Listini, sono il completamento  del progetto di “ total Quality managemet”.
Tali responsabilità hanno avuto lo scopo di chiudere e unire tutti gli anelli che compongono la catena del   “Processo Integrato di Qualità”. L’adeguamento dei prodotti agli standard internazionali, alle esigenze dei clienti, la ricerca di nuovi processi, l’implementazione di sistemi automatici di calcolo costi prototipazione, la ricerca di nuovi metodi di lavorazione e nuovi fornitori, l’implementazione di nuovi sistemi di progettazione e prototipazione, il collaudo dei nuovi modelli, introduzione delle attività di modifica da azioni correttive con saving medi ottenuti del 1,8%, selezione fornitori per attività di co_design, gestione dell’attività di carry-over con obiettivo del 30% sul nuovo prodotto, gestione del processo acquisti all’interno dell’area, con obiettivo di riduzione del costo del prodotto del 2%, sono esempi delle attività implementate. Quanto sopra descritto ha consentito anche la riduzione dei tempi di prototipazione, con l’ausilio della manifattura additiva che ha permesso di sviluppare in modo completamente nuovo Prototipi per la prima valutazione, questo ha permesso la realizzazione di documentazione informatica fruibile da tutti i client in rete , oltre che dalle singole postazioni di lavoro. L’utilizzo di materiali innovativi  come  poliuretani  integrali,  strutturali,  acciaio  inox, fibra di carbonio, fibre di argento, PLA, ABS, PC-ABS, NYLFORCE GLASS FIBER, TPU, PLA-LEGno, ha permesso lo sviluppo di nuovi concept di prodotti, che a loro volta con estrema semplicità si sono trasformati in prodotti di Produzione.

2008 - 2009       N.E.W.S –  Grumo Appula (BA).

Settore     Produzione divani, letti in pelle e complementi d’arredo.
Ruolo       Responsabile “Qualità-Post-vendita”.
Mansione  L’affidamento della responsabilità del “Post Vendita” ha avuto lo scopo   di   comprendere   quello   che   il   mercato   osserva,   ed intervenire rapidamente per  garantire la Piena Soddisfazione dei Clienti, attraverso la rapida ed efficace risoluzione dei problemi di prodotto, rispondendo alle necessità dei clienti mediante ogni tipo di supporto attraverso interventi mirati e rapidi. Inoltre tutte le problematiche  ricevute  vengono  analizzate  anche  dal  punto  di vista tecnico, se necessario, immediatamente inviate nel processo produttivo,	dove   i   singoli   recettori   attivano   le   procedure necessarie alla soluzione definitiva delle problematiche. Per ottimizzare e migliorare i tempi di reazione sono stati creati in tutti i mercati, reti di Service che intervengono sul nostro prodotto dando al cliente il massimo servizio. Questo ha permesso di migliorare il servizio al cliente e interagendo con i nostri partner sono emersi una serie di accorgimenti che hanno permesso di migliorare il prodotto e le modalità di imballo/spedizione. Quanto
descritto ha portato alla riduzione delle problematiche segnalate
dal mercato portando l’indice di contestato allo C/F 0,53%.

2006 -2008        CONTEMPO S.p.A. –  Altamura (BA).

Settore     Produzione divani, letti in pelle e complementi d’arredo.
Fatturato  € 97.000.000,00
Ruolo       Responsabile “QUALITA’”.
Mansione Coordinamento di uomini e mezzi necessari all’adeguamento dei prodotti ai nuovi standard Qualitativi. Qualificazione materiali, qualificazione fornitori. Avvio del processo di certificazione. Analisi	del    contestato    e    riduzione    dello    stesso    stretta collaborazione con post vendita e prototipi. Definizione e realizzazione degli standard dei materiali, realizzazione delle procedure di controllo dei materiali in ricezione. Responsabile della qualità degli stabilimenti esteri, avvio in entrambi gli stabilimenti (Cina, Romania) delle attività sopra descritte, addestramento e formazione degli addetti. Creazione del Gruppo 
degli “Product  Specialists ”. Responsabile dei “progetti speciali”. Certificazione di tutte le società del Gruppo secondo le norme EMAS – ISO 9001 - ISO14001.

1999–2005        NATUZZI S.p.A. – Santeramo in Colle (BA).

Settore          Produzione di divani in pelle, complementi d’arredo.
Fatturato       € 450.000.000,00
Ruolo	Responsabile    “Ufficio    Qualità    Fornitori-Materiali    in ingresso ”
Mansione	Il   ruolo   prevede:   la   collaborazione   diretta   con   l’ufficio ingegnerizzazione, finalizzata alla ricerca e allo sviluppo di tutti i componenti e accessori legati al divano, ai complementi d’arredo e agli arredi utilizzati nei negozi. L’effettuazione di visite ispettive, di qualificazione dei nuovi fornitori (l’attività è stata  svolta  anche  presso  fornitori  in  Cina).  Verifica  delle prime produzioni (anche all’estero) controlli in loco, sulle produzioni di componenti in legno, componenti in metallo e arredi di varia natura. Auditor di prodotto e processo. Tutte queste	attività   vengono   svolte   anche   per   il   comparto “Complementi d’Arredo”
Il ruolo prevede la responsabilità e il   coordinamento di un gruppo di 18 esperti che svolgono le seguenti attività:
•	Addestramento, formazione e controllo sull’operato dei fornitori di semilavorato (s.l.) e attività legate alle prime produzioni;
•	Supporto  tecnico  ed  operativo  a  tutti  gli  stabilimenti nazionali ed esteri del Gruppo Natuzzi e dei “conto lavoro”;
•       Sinergia con tutti gli enti di progetto;
•	Collaborazione   nella   realizzazione   delle   specifiche qualità delle collezioni di oggettistica e complementi;
•	Controllo delle prime forniture di semilavorato in stretta collaborazione con il laboratorio interno;
•	Supervisione  delle  attività  di  controllo  delle  prime forniture legate ai Complementi d’Arredo e al Display System.

1997 – 1999      BOSCH S.p.A. – Modugno (BA)

	Settore
	Costruzione di componenti per auto.
	

	Fatturato
	€ 190.000.000,00
	

	Ruolo
	Controllore            di            linea
	corpo            pompa

	
Mansioni
	“COMMON RAIL”
Gestore   delle   non   conformità   di
	
reparto.   Operatore   di


macchina. Ideatore del sistema “antiurto – piazzamento per
flangia alta pressione” (la problematica provocava una perdita annua di circa 500.000.000 £. Le micro lesioni non visibili provocavano a pompa assemblata su autovetture problemi di erogazione  del  carburante  con  successive  contestazioni  da parte delle maggiori case automobilistiche europee come B.M.W., MERCEDES, PEUGEOT, FIAT ed altre).Operatore  della  linea  corpo  su  macchine:  Triflex,  Turmat, Stama 1-2, Exstrude, Nagel.

1995 - 1997      LEVANTAGRI – Bitetto (BA)

Settore          Produzione attrezzature movimentazione industre e movimento
Fatturato      €500.000,00
Ruolo            Progettista-Tecnico di produzione-
Mansioni	Gestione   ed   organizzazione,   in   collaborazione   con   la Direzione, delle varie attività lavorative. Progettazione di attrezzature con l’ausilio di tecnigrafo e cad. Gestione risorse umane. Interfaccia con clienti nazionali ed esteri durante i maggiori eventi fieristici del settore. Interfaccia con i clienti per varie modifiche alla produzione. Assistenza tecnica dopo vendita.	Redattore   del   manuale   “Uso   e   manutenzione macchine” secondo  le normative CE.

1992                  PARAMETRO – Gravina in Puglia (BA)

Settore          Rappresentanze meccaniche
Ruolo            Referente Tecnico commerciale
Mansione      Informatore commerciale e tecnico nel settore metalmeccanico.






ISTRUZIONE E FORMAZIONE:

                          - I.T.I.S. G. MARCONI        Bari.
Diploma  di  maturità  tecnica,  specializzazione  “Perito  meccanico  -  capo tecnico”.

- Corso di “ Tecniche conciarie delle pelli ” presso Università di Napoli
S.S.I.P.

- Corso per “ Tecnici della qualità dei prodotti industriali e dei servizi ” .; organizzata dal Politecnico  di  Bari e l’I.T.I.S G. Marconi.

-  Corso  in  “Sistema  Qualità”  organizzata dal  Politecnico  di  Bari,  con  stage conclusivo presso ILVA centro acciai Bitonto.

- Corso per Lead Auditor, Sistemi di Gestione Qualità (SGQ ISO 9001). organizzato da GALGANO GROUP Milano.

- Corso per Lead Auditor, Sistemi di Gestione Ambientale (SGQ ISO 14001), organizzato da GALGANO GROUP Milano.

- Corso di Tecniche Statistiche per Sistemi di Gestione Qualità (SGQ ISO
9001), organizzato da GALGANO GROUP Milano.

- Corso di Tecniche di Auditing per Sistemi di Gestione Qualità (SGQ ISO
9001) organizzato da GALGANO GROUP Milano.

-  Corso  in  “La  contabilità  analitica  per  centri  di  costo”  organizzato da Cube Consulting Milano.
·  Corso  di  approfondimento sulle machine e tecniche  di manifattura additive, prototipazione rapida , organizzato da centro ricerche CETMA a Brindisi.


CAPACITA’ E COMPETENZE PERSONALI

CONPETENZE INFORMATICHE
Buona  conoscenza  dell’uso  del  PC  in  ambiente  WINDOWS  XP,  NT  e  delle  varie applicazioni “OFFICE”,  etc.
Utilizzo del sistema informatico IBM AS400,  Microsoft NAVISION, PASSEPARTOUT
Utilizzo di sistemi di modellazione tridimensionale, Solidwork, Lectra 3D.

CONPETENZE  LINGUISTICHE

	Lingua madre
	Italiano

	
	

	Altre lingue
	COMPRENSIONE 
	PARLATO 
	PRODUZIONE SCRITTA 

	
	Ascolto 
	Lettura 
	Interazione 
	Produzione orale 
	

	Inglese
	B1
	B1
	B1
	B1
	B1

	
	Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto

	Francese
	B1
	B1
	B1
	B1
	B1

	
	Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto

	
	Livelli: A1/A2: Utente base  -  B1/B2: Utente intermedio  -  C1/C2: Utente avanzato 
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue



Attualmente impegnato in un corso di approfondimento della  lingua inglese.

CAPACITA’ E COMPETENZE TECNICHE
                  Total Quality Management,  Next Production Revolution, Virtual prototyping.


ALTRE INFORMAZIONI
Disponibile a trasferte nazionali e internazionali a breve o medio termine.
Felicemente sposato, padre di due splendidi bambini. Tante sono le attività che mi appassionano, tra queste particolare attenzione la dedico alla realizzazione di sculture in legno. Giocare a calcetto con gli amici, jogging e kitesurf  (quando il vento lo permette).

RECAPITI
Indirizzo:    via Riccardo Lombardi, 49
         70025 Grumo Appula (BA) 
Email: vito.damato@hotmail.it
Email: vito.damato@pec.it
Cel.: 328  83 95 140  
Cel.: 345 14 54 216


Le informazioni contenute nel curriculum sono rilasciate ai sensi degli articoli 46/47 del D.P.R. 445/2000.  
Si autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento Europeo G.D.P.R. 2016/679.





Vito D’Amato
